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Paris, le 11 mai 2011

Communiqué de presse

Résultats annuels 2010 du Groupe AGRICA

Le Groupe AGRICA poursuit sa dynamique de développement
et confirme sa solidité financiéere

Pour l'année 2010, le chiffre d’affaires du Groupe s’éléve a 456,2 M€, soit une
progression de 6,6 % par rapport a I'année précédente. Cette croissance des activités du
Groupe est favorisée par la mise en place des accords collectifs de la production agricole et Ila
signature d’accords de branche.

» Avec 122,8 M€ de chiffre d'affaires en 2010, l'activité Santé, axe prioritaire de
développement pour le Groupe, affiche une progression de +23,6 %, notamment liée a
la mise en place des accords de la production agricole.

» L'Epargne poursuit sa progression et enregistre un chiffre d'affaires 2010 de 139,7 M€,
en croissance de +4 % par rapport a 2009, portée par le développement de I'’épargne
salariale et des garanties optionnelles de retraite supplémentaire, dans le contexte de
réforme des retraites.

> L'activité Prévoyance (invalidité, incapacité, déceés) reste stable a -0,3 %, avec un
chiffre d’affaires 2010 de 193,7 M€.

Les différentes activités d’assurance du groupe présentent des résultats satisfaisants en 2010
bien qu’impactés par les premiers effets de la réforme des retraites sur les garanties
incapacité-invalidité. Le ratio de sinistralité, combiné de l'ensemble des activités du groupe
(S/P), affiche 93,5 %. Les excédents des activités vie s’élévent a plus de 32,5 M€ alors que
ceux des activités non vie représentent 11,5 M€.

Le rendement financier des produits de placement de I'ensemble des portefeuilles s’éléve a
3,93 %. Le Groupe met en osuvre depuis plusieurs années une gestion de type ISR
(Investissement Socialement Responsable). Dans un contexte de croissance faible et de déficit
public, les plus-values latentes des portefeuilles sont préservées avec 327,1 M€, en hausse de
+1,7 %.

Le résultat net du Groupe de I'exercice 2010 est ainsi excédentaire a 42,7 M€.

A l'issue de cet exercice, le Groupe confirme sa solidité financiére. Les capitaux propres du
Groupe s’établissent a 673,1 M€ soit, a périmetre constant, une évolution de 6,8 % par
rapport a 2009. Le ratio de solvabilité du Groupe, hors plus-values latentes, atteint 4,4 fois
I'exigence de marge reglementaire et permet de répondre aux exigences des normes qui seront
fixées par la réforme Solvabilité 2.

En 2011, le Groupe AGRICA entend poursuivre sa stratégie originale dans le secteur de la
protection sociale complémentaire : affirmer sa spécificité agricole et sa politique de
partenariat, pour continuer a améliorer la protection sociale du monde agricole.



Faits marquants en 2010

Mise en place de I'accord national et des accords locaux de la production agricole
AGRICA a été co-désigné en 2008 par les partenaires sociaux pour gérer les garanties
prévoyance et santé de tous les salariés de la production agricole. Objectif atteint en 2010,
avec la mise en place de l'accord national et de prés de 60 accords locaux de la
production agricole.

Ces accords, qui ont permis de renforcer et d’étendre la protection sociale complémentaire des
salariés de la production agricole, représentent un chiffre d’affaires supplémentaire de 18
millions d’euros.

Signature de plusieurs accords de branche

Les Golfs, les SAFER (Sociétés d’Aménagement Foncier et d’Etablissement Rural) et les
Caves Coopératives Vinicoles ont choisi de faire confiance a AGRICA pour gérer leur régime
complémentaire de prévoyance et/ou de santé.

Ces accords appuient le développement du Groupe sur le marché de la santé puisque

17 000 nouveaux salariés sont concernés.

Concrétisation et affirmation des partenariats avec Groupama et Crédit Agricole
L'accord de partenariat signé avec Groupama a notamment favorisé le développement
d'accords collectifs - 15 accords locaux, et les accords nationaux SAFER et Caves
Coopératives Vinicoles - concernant 87000 nouveaux salariés ; la mise en place de services
d’assistance avec 5800 nouveaux salariés bénéficiaires et |'accés a un service de
qualification de devis optique et dentaire - Agrica Information Devis - pour les Centres
d’Economie Rurale.

Quant a l'accord signé avec le Crédit Agricole, il a permis le développement des services a la
personne. AGRICA Services a la personne a ainsi été lancé le 1°" octobre 2010 au profit des
18 000 salariés et retraités cadres de la production agricole et vient d'étre étendu en mai
2011 aux 214 000 salariés des Organismes Professionnels Agricoles.

Le chiffre d’affaires supplémentaire lié a ces deux partenariats est de 11,2 millions d’euros.

Une politique RSE qui se décline avec succes

- En matiére de gestion d’actifs : en 2010, plus 80 % des actifs du Groupe sont gérés selon
les critéres ISR déterminés par AGRICA, augmentant ainsi les engagements initialement pris,
tant sur le volume - 70 % a l'origine — que sur les critéres de sélection qui ont été renforcés.
AGRICA avait recu en 2009 le prix de l'investisseur socialement responsable.

- Au total, ce sont plus de 100 actions RSE qui ont été réalisées a fin 2010. Certaines ont été
récompensées par la presse - Argus de l'innovation et Argus d'Or - dans les catégories relation
client, développement durable et innovation managériale.
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Le Groupe Agrica est l'interlocuteur privilégié des entreprises et des salariés du monde agricole en matiére de retraite
complémentaire, d’épargne, de prévoyance et de santé. Avec plus de 778 000 retraités a ce jour et 1,4 million de
cotisants dans plus de 156 000 entreprises, Agrica est le groupe de référence du monde agricole. Les entreprises
clientes d’Agrica appartiennent aux différents secteurs du monde agricole, telles que les entreprises de production
agricole, les coopératives agricoles et les services (Crédit Agricole, Groupama, Mutualité Sociale Agricole, etc...).

Groupe AGRICA en chiffres (31/12/2010)
- 2,3 milliards d’euros de chiffre d’affaires
- 1,81 milliard d’euros d’encaissements retraite
- 456,2 millions d’euros de cotisations prévoyance, santé et épargne
- 5,8 milliards d’euros de fonds gérés




